Uchwata Nr 58/81/11
Zarzadu Powiatu BieszczadzKkiego
z dnia 14 grudnia 2011r.

w sprawie zatwierdzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Urzedu Pracy w Ustrzykach Dolnych

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 .0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.) oraz § 6 Statutu Powiatowego Urzedu Pracy
w Ustrzykach Dolnych nadanego Uchwatlg Nr XIVI/280/06 Rady Powiatu w Ustrzykach Dolnych
z dnia 28 czerwca 2006 r. w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy
w Ustrzykach Dolnych.

Zarzad Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie zmiany do Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Ustrzykach Dolnych ustalone  przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Ustrzykach Dolnych zarzadzeniem nr 10/11 z dnia 13 grudnia 2011 r. w sprawie
zmiany do zarzadzenia w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego
Urzedu Pracy w Ustrzykach Dolnych stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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ZARZADZENIE Nr 10/11
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ustrzykach Dolnych
zdnia 13 grudnia 2011 roku
w sprawie zmiany do zarzqdzenia w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego

Powiatowego Urzedu Pracy w Ustrzykach Dolnych

Na podstawie § 3 ust. 6 pkt 12 Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Urzedu
Pracy w Ustrzykach Dolnych stanowiacego zalacznik do Uchwaly Nr 92/163/09/ Zarzadu
Powiatu Bieszczadzkiego z dnia 24.03.2009 r. oraz na podstawie § 6 Statutu Powiatowego
Urzedu Pracy w Ustrzykach Dolnych nadanego Uchwalg Nr XIVI/280/06 Rady Powiatu

w Ustrzykach Dolnych z dnia 28 czerwca 2006 r.

zarzadzam. co nastepuje:

o
—

do Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w  Ustrzykach Dolnych

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

W Rozdziale IV § 8 otrzymuje brzmienie:

»Do zakresu zadan podstawowych Dzialu Uslug i Instrumentéw Rynkow Pracy nalezy
w szczegolnoScei:
I. Zadania realizowane przez Centrum Aktywizacji Zawodowej ( CAZ):
1.Marketing ushug oferowanych przez Urzad.
2.Przedstawienie bezrobotnym propozycji zatrudnienia, innej pracy zarobkowej. stazu.
odbywania przygotowania zawodowego doroslych w miejscu pracy. zatrudnienia
w ramach prac interwencyjnych lub robot publicznych oraz kierowanie do prac spolecznie
uzytecznych.
3.Prowadzenie podstawowych uslug rynku pracy w zakresie posrednictwa pracy
w szczegolnoscel :
I) udzielaniu  bezrobotnym i poszukujacym pracy pomocy w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikow
o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

2) pozyskiwanie ofert pracy. stazu oraz przygotowania zawodowego.



b) wspieranie rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow przez
udzielanie porad zawodowych.

6. Wspolpraca z opieka spoleczna 1 innymi istytucjami w zakresie spraw dotyczacych
bezrobotnych - wydawanie zaswiadczen.

7. Przygotowanie informacji publicznych 1 ich udostgpnianie zgodnie =z ustawa
o0 biuletynie publicznym i ochronie danych osobowych.

8. Inicjowanie. opracowywanie i realizowanie samodzielnie lub we wspolpracy
z Innymi organami, organizacjami i podmiotami zajmujgcymi si¢ problematykg rynku
pracy programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rvnku pracy.

9. Sporzadzanie analizy zawodow deficytowych i nadwyzkowych.

10.Udzielanie bezrobotnym i poszukujacym pracy pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy
przez:

1) kicrowanie na szkolenia 1 =zajecia aktywizacyjne z zakresu umiejetnosci
poszukiwania 1 podejmowania pracy.

2) umozliwianie dostepu do informacji i elektronicznych baz danych sluzacych
uzyskaniu umiejgtnosci poszukiwania pracy i samozatrudnienia.

I'1. Inicjowanie. organizowanie i finansowanie z Funduszu Pracy szkolef 0s6b bezrobotnych
w celu podniesienia ich kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikaciji. zwiekszajacych
szans¢ na uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej.
podwyzszenia kwalifikacji zawodowych lub zwigkszenia aktywnosei zawodowej.

12.Inicjowanie. organizowanie i finansowanie oraz realizowanie programéw specjalnych
w celu aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych.

13.Pozyskiwanie srodkow unijnych poprzez opracowywanie programow
1 pozyskiwanie wspolpartneréw do ich realizacji.

14.Wspieranie podstawowych ushug rynku pracy poprzez instrumenty rynku pracy. takie
jak:

1) finansowanie Kosztow przejazdu do pracodawcy zglaszajacego oferte pracy lub
domigjsca  pracy. odbywania stazu. szkolenia lub  odbywania  zaje¢
w  zakresic poradnictwa zawodowego poza miejscem stalego  zamieszkania
w zwiazku ze skierowaniem przez Urzad.

2) finansowanie kosztow zakwaterowania w migjscu pracy osobie. ktora podjela
zatrudnienie lub inng prace zarobkowa. staz, przygotowanie zawodowe w miejscu
pracy, lub szkolenie poza miejscem stalego zamieszkania w przypadku skierowania

przez Urzad,



o
(]

W zalaczniku nr 1 do Regulaminu Organizacyinego okresla sie stanowiska pracy w Dziale

Ushig 1 Instrumentéw Rynku Pracy oraz wyvdzielonym Centrum Aktywizacji Zawodowe).

Zarzadzenie  wchodzi w Zyvcie z dniem podpisania 1 przed wprowadzeniem podlega

zatwierdzeniu przez Zarzad Powiatu Bieszczadzkicgo.

YRE TOR
OWIATOWEGOLRAEDU PRACY

nnafszczepanik



Miundazozd puul 461

AJVEd NOEZER 0DIMOLYIM

1A

yasulAoensiunupy
-oul{aeziuesio)
P EysImoum s
meagay
HIUMOIITY

Aduid muAy
Mmouawnnsuy 1
MOWEIS01]
spasijeloadg

—

ABI] ANUpAISO

|

0FIMOPOMEZ
nlomzoy
‘sp rsijefads

T

Aorig nqnpy Japr

yosuzaajody .
aszondzaqr) AMOPOMEZ BOPRIO(]

'Sp OySImoumS
Aouig nzsnpuny |

mazpng 18n1sqoO
Sp EySIMOURIS

ﬂ

Amoshisy Aumopn) NBIZ( HIUAOIINN]

aujoq MAzNsSN dNd
ogaulifreziuesi() nurwiensay op [ AN quzatjez

YoAujo YyaeyAzasn M dNd Aulfdeziuesio jewaydg



