Uchwata Nr XIX/123/12
Rady Powiatu Bieszczadzkiego
z dnia 15 czerwea 2012r.

w sprawie nadania Statutu Samodzielnemu Publicznemu Zespolowi Opieki Zdrowotney
w Ustrzykach Dolnych

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.) oraz art. 42 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011r. o dzialalnoéci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pdézn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:

§ 1

Nadaje si¢ Statut Samodzielnemu Publicznemu Zespolowi Opieki Zdrowotnej
w Ustrzykach Dolnych ~ w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszej
uchwaly.

§ 2

Traci moc Uchwata Nr XIX/102/08 Rady Powiatu w Ustrzykach Dolnych z dnia
28 lutego 2008r. w sprawie zatwierdzenia Statutu Samodzielnego Publicznego
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych, Uchwala Nr XXXIV/185/09
Rady Powiatu w Ustrzykach Dolnych z dnia 31 kwietnia 2009r. w spawie
wprowadzenia zmian w statucie Samodzielnego Publicznego Zespolu Opieki
Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych, Uchwala Nr XI/73/11 Rady Powiatu
Bieszczadzkiego z dnia 27 pazdziernika 2011r. w spawie wprowadzenia zmian
w statucie Samodzielnego Publicznego Zespolu Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach
Dolnych, Uchwala Nr XII/77/11 Rady Powiatu Bieszczadzkiego z dnia 25
listopada 2011r. w spawie wprowadzenia zmian w statucie Samodzielnego
Publicznego Zespolu Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Bieszczadzkiego oraz

Dyrektorowi  Samodzielnego  Publicznego  Zespotu  Opieki  Zdrowotne;j
w Ustrzykach Dolnych.

§ 4

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia. f)

PRZEWONNICZACY RADY
[/(, -'Kffimr Ko cz{gpfv4
w



Zalacznik do uchwaty Nr XIX/123/12
Rady Powiatu Bieszczadzkiego z dnia
15 czerwca 2012r.

STATUT

SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNE]
w USTRZYKACH DOLNYCH

Ustrzyki Dolne, czerwiec 2012 r.



Rozdzial 1
Nazwa i siedziba

§1

1. Samodzielny Publiczny Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych, zwany
dalej ,Zespolem” jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsiebiorca
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnodci leczniczej
(Dz.U.2 2011, Nr 112, poz. 654 z p6zn. zm.).

Zespot posiada osobowo$é prawna i jest wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem KRS 0000017304.

Podmiotem tworzacym Zesp6t jest Powiat Bieszczadzki.

Nadzor nad dziatalnoscig Zespotu sprawuje Zarzad Powiatu Bieszczadzkiego.
Obszarem dziatania Zespotu jest Powiat Bieszczadzki.

Zespot moze udzielaé¢ $wiadczen zdrowotnych ludnosci z pozostatej czesci kraju
i cudzoziemcom na podstawie ogélnie obowigzujacych przepiséw.
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§2
Siedzibg Zespotu jest miasto Ustrzyki Dolne, ul. 29 Listopada 57.

§3

Zespot dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnoéci leczniczej (Dz.U.z 2011r., Nr 112,
poz. 654 z pézn. zm.), zwanej dalej ,ustawa o dziatalnosci leczniczej”;
2) niniejszego statutu;
3) innych, obowigzujacych w zakresie prowadzonej dziatalnosci, przepiséw prawa.

Rozdzial Il
Cele, zadania

§4

Zespdt realizuje zadania samorzadu Powiatu Bieszczadzkiego w zakresie promocji
i ochrony zdrowia.

§5

1. Podstawowym celem dziatania Zespotu jest wykonywanie dziatalnosci leczniczej
poprzez udzielanie $wiadczen zdrowotnych. Celem Zespotu jest réwniez promocja
zdrowia i realizacja zadan dydaktycznych.

2. Realizujac cele okreS§lone w ust. 1, Zesp6t  jednoczesnie uczestniczy
w przygotowywaniu 0s6b do wykonywania zawodu medycznego i ksztatceniu oséb
wykonujgcych zawédd medyczny.

§6

1. Do podstawowych zadan Zespotu nalezy udzielanie $wiadczeti zdrowotnych
finansowanych ze $rodkéw publicznych ubezpieczonym oraz innym osobom



uprawnionym do tych $wiadczen na podstawie odrebnych przepiséw, nieodptatnie,
za czg§ciowq odptatnoscig lub catkowitg odptatnoscig w szczegélnosci:

1) udzielanie stacjonarnych i catodobowych $wiadczen zdrowotnych w ramach
posiadanych specjalno$ci, w tym $wiadczeni szpitalnych;

2) udzielanie $wiadczeri zdrowotnych w ramach posiadanych specjalnosci, w tym
wykonywanie badan diagnostycznych przez zaktady i pracownie diagnostyczne
w celu rozpoznania stanu zdrowia i ustalenia dalszego postepowania leczniczego;

3) prowadzenie dziatalno$ci majgcej na celu promocje zdrowia;

4) uczestniczenie w ksztalceniu oséb wykonujgcych zawéd medyczny na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach regulujacych, ksztatcenie tych oséb, w tym
utatwianie podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz prowadzenie dziatalnosci
szkoleniowej, w szczegdlnosci stazy podyplomowych i specjalizacyjnych;

5) realizacja zadan obronnych, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, ochrony
mienia i informacji niejawnych.

2. Zespot moze organizowaé i prowadzi¢ szkolenia dla innych podmiotéw leczniczych
w zakresie wykonywania zawodéw medycznych, organizacji i pracy oddziatéw
szpitalnych, zarzgdzania w stuzbie zdrowia i prawa medycznego.

3. Zesp6t wykonuje inne niz okreSlone w ust. 1-2 zadania wynikajace
z obowigzujacych przepiséw prawa.

4. W wykonywaniu zadan Zesp6t wspotpracuje z:

1) innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnos¢ leczniczg;
2) stacjami sanitarno —epidemiologicznymi;

3) organizacjami spotecznymi;

4)  innymi niz wykonujgce dziatalnoé¢ leczniczg podmiotami;
5) osobami fizycznymi;

6) stowarzyszeniami;

7) jednostkami samorzgdowymi;

8) innymi niz wymienione w pkt 1-7

w zakresie realizacji cel6w statutowych.

§7

1. Zesp6t moze prowadzi¢ inng dziatalno$é niz dziatalnoéé lecznicza nieucigzliwg dla
pacjenta oraz przebiegu leczenia w szczegdlnoéci dziatalnoéé gospodarcza
polegajacg na:

1) najmie, dzierzawie i uzyczaniu majatku trwatego;

2) sterylizacji sprzetu;

3) naprawach sprzetu medycznego;

4) sprzataniu;

5) wypozyczaniu sprzetu rehabilitacyjnego;

6) prowadzeniu dziatalnosci gastronomicznej i handlowo - ustugowej;

7) prowadzeniu dziatalno$ci ustugowej zwigzanej z poprawg kondycji fizycznej;
8) prowadzeniu dziatalno$ci ustugowej w zakresie transportu;

9) organizacji targéw, wystaw, kongreséw;

2. Zesp6t moze prowadzi¢ szkolenia, konferencje, kursy w zakresie szeroko
rozumianej promocji zdrowia dla placéwek szkolnych, o$wiatowych, organizacji
spotecznych, stowarzyszen, zainteresowanych oséb fizycznych oraz udostepnia¢
swoje mienie na ten cel innym jednostkom.



Rozdziat 111
Organy i struktura organizacyjna, w tym zadania, czas trwania
kadencji i okolicznosci odwolania cztonkéw Rady Spotecznej

§8
Organami Zespotu sa:
1. Dyrektor;
2. Rada Spoteczna.

§9

1. Dyrektor zarzadza i kieruje Zespotem, a takze reprezentuje go na zewnatrz.
2.Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Zespotu i ponosi

3.

odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zespotem.

Zarzad Powiatu Bieszczadzkiego nawigzuje z Dyrektorem stosunek pracy na
podstawie powotania lub umowy o prace albo zawiera z nim umowe cywilno -
prawna.

Dyrektor nie moze podejmowaé innego zatrudnienia bez, wyrazonej w formie
pisemnej, zgody Zarzadu Powiatu Bieszczadzkiego.

Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikéw Zespotu oraz dokonuje wobec
nich czynnosci z zakresu prawa pracy.

6. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy:

1) Zastepcy Dyrektora:
a) Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa ( w przypadkuy, gdy dyrektor Zespotu nie
jest lekarzem) lub
b) Zastepcy Dyrektora ds. Finansowo-Administracyjnych (w przypadku, gdy
dyrektor Zespotu jest lekarzem)
2) Gléwnego Ksiegowego,
3) Naczelnej Pielegniarki;
4) kierownikéw bezposrednio mu podlegtych komérek organizacyjnych.

§10

Do zadari Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pracy Zespolu w sposdb zapewniajacy nalezyte wykonywanie
dziatalnoSci leczniczej oraz innych zadan statutowych, w warunkach zgodnych
z obowigzujgcymi przepisami i zasadami;

2) nalezyte gospodarowanie mieniem Zespotu oraz mieniem Powiatu
Bieszczadzkiego przekazanym w uzytkowanie Zespotowi;

3) wydawanie zarzgdzen, regulaminéw i innych aktow prawa wewnetrznego
Zespotu.

§11
1. Oswiadczenia woli w imieniu Zespotu sktada Dyrektor lub osoby przez niego

upowaznione.
2. Dyrektora zastepuje Zastepca Dyrektora.



§12

1. Rada Spoteczna jest organem inicjujacym i opiniodawczym Powiatu Bieszczadzkiego
oraz organem doradczym Dyrektora.

2. Rade Spoteczng powotuje i odwotuje, oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Rada
Powiatu Bieszczadzkiego.

3. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczg: Dyrektor oraz przedstawiciele
organizacji zwigzkowych dziatajacych w Zespole.

4. W sktad Rady Spotecznej wchodzi 5 0s6b, w tym:

1) przewodniczacy - Starosta Powiatu Bieszczadzkiego lub osoba przez niego
wyznaczona;

2) cztonek - przedstawiciel Wojewody Podkarpackiego;

3) cztonek - przedstawiciele gminy Ustrzyki Dolne,

4) cztonek - przedstawiciel gminy Czarna,

5) cztonek- przedstawiciel gminy Lutowiska.

5. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.

6. Po uplywie kadencji Rady Spotecznej, dotychczasowa Rada Spoteczna wykonuje
swoje uprawnienia statutowe do czasu powotania nowej Rady.

7. Sposob zwolywania posiedzeni Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat
okresla regulamin uchwalony przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez Rade
Powiatu Bieszczadzkiego.

8. O0d uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwotanie do Zarzadu
Powiatu Bieszczadzkiego.

§13

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1. Przedstawianie Radzie Powiatu Bieszczadzkiego wnioskow i opinii w sprawach:
1) zbycia aktywoéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzetu medycznego;
2) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacjg, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalnosci;
3) Regulaminu Organizacyjnego Zespotu;
2. Przedstawianie Zarzgdowi Powiatu Bieszczadzkiego wnioskéw i opinii w sprawach:
1) przyznawania Dyrektorowi nagréd;
2) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej z Dyrektorem;
3. Przedstawianie Dyrektorowi wnioskéw i opinii w sprawach:
1) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
2) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego;
3) kredytéw bankowych lub dotacji;
4) podziatu zysku;
4. Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentéw,
z wytgczeniem spraw podlegajacych przewidzianym przepisami prawa organom.
5. Opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnoéci lecznicze;.
6. Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej.

§14

1. Rada Powiatu Bieszczadzkiego odwotuje cztonka Rady Spotecznej przed uptywem
kadencji w przypadku:
1) pisemnej rezygnacji z cztonkostwa;



2) nieusprawiedliwionej nieobecnoéci na 3 kolejnych posiedzeniach Rady;
3) odwotania cztonka przez podmiot delegujacy dang osobe;

4) nieprzestrzegania Regulaminu Rady Spoteczne;.

Cztonkostwo w Radzie wygasa z chwilg $mierci cztonka Rady.

§ 15

- W sktad Zespotu wchodza nastepujgce komorki organizacyjne:

1) jednostki dziatalnosci medycznej okre$lone w zatgczniku Nr 1 do Statutu;

2) jednostki dziatalnosci pozamedycznej oraz inne stanowiska pracy okreslone
w zatgczniku Nr 2 do Statutu;

Schemat organizacyjny Zespotu stanowi zatgcznik Nr 3 do Statutu.

. Szczegbdtowg strukture organizacyjna Zespotu, rodzaj dziatalnosci leczniczej i zakres

udzielanych $wiadczen zdrowotnych, organizacje i zadania poszczeg6lnych

komoérek organizacyjnych, sposob kierowania komérkami organizacyjnymi, a takze

inne kwestie przewidziane przepisami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r.

o dziatalnodci leczniczej, okreéla Regulamin Organizacyjny ustalany przez

Dyrektora.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa

§16

Zespét pokrywa z posiadanych $rodkéw | uzyskiwanych przychodéw koszty
dziatalno$ci i reguluje zobowiazania na zasadach okreslonych przepisami prawa.
Zespot prowadzi gospodarke finansowg na podstawie rocznego planu finansowego
ustalonego przez Dyrektora Zespotu zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Rachunkowos¢ Zespotu prowadzona jest zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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Zatacznik nr 1
do Statutu Samodzielnego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych

JEDNOSTKI DZIALALNOSCI MEDYCZNE]J:

1. Szpital Ogélny
1) Oddziat Chirurgii 0goblnej, Urazowo-Ortopedyczny i Urologii,
2) Oddziat Ginekologiczno - Potozniczo - Noworodkowy,
3) Oddziat Pediatryczny,
4) 0ddziat Choréb Wewnetrznych,
5) Oddziat Rehabilitacji z Pododdziatem Rehabilitacji Neurologicznej,
6) Blok Operacyjny z Anestezjologig,
7) lzba Przyjec.

2. Poradnie Specjalistyczne:
1) Poradnia Chirurgii Ogolnej,
2) Poradnia Kardiologiczna,
3) Poradnia Otolaryngologiczna,
4) Poradnia Neurologiczna,
5) Poradnia Urazowo-Ortopedyczna,
6) Poradnia Ginekologiczno-Potoznicza,
7) Poradnia Pulmonologiczna,
8) Poradnia Urologiczna,
9) Poradnia Alergologiczna.

3. Zaktady i Pracownie:
1) Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej:
a) Pracownia Diagnostyki Laboratoryjnej,
b) Pracownia Serologii Transfuzjologicznej z Bankiem Krwi,
2) Zaktad Diagnostyki Obrazowej:
a) Pracownia RTG,
b) Pracownia USG,
3) Dziat Rehabilitacji Leczniczej,
4) Dzial Ratownictwa Medycznego i Transportu Sanitarnego,
5) Dziat Farmacji Szpitalnej,
6) POZ




Zalacznik nr 2
do Statutu Samodzielnego Publicznego Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych

JEDNOSTKI DZIALALNOSCI POZAMEDYCZNE] ORAZ INNE STANOWISKA PRACY:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

Sekcja Finansowo-Ksiegowa,

Sekcja Kadr i Plac,

Dziat Umow i Rozliczen,

Dziat Utrzymania Nieruchomogci:

a) Magazyn,

b) Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego,
Dziat Higieny Szpitalnej,

Samodzielne Stanowiska Pracy:

a) Naczelna Pielegniarka,

b) Sterylizacja,

c) Sekretariat,

d) Pielegniarka Epidemiologiczna:

e) Stanowisko ds. Obronnosci, OC, Ppoz. i Kontroli Wewnetrznej,
f) Stanowiska ds. BHP,

g) Kapelan,

h) Radca Prawny,

i) Stanowisko ds. Informatyki,

j) Stanowisko ds. Zywienia i Dietetyki.

—
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