Uchwala Nr X1./252/14
Rady Powiatu Bieszczadzkiego
z dnia 8 kwietnia 2014r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Organizacyjnego
Starostwa Powiatowego w Ustrzykach Dolnych

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z2013r., poz. 595 z p6zn. zm.)

uchwala sie, co nastepuje:
§1

W Regulaminie Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Ustrzykach Dolnych stanowigcym
zafaeznik do Uchwaty Nr XXXIX /216/09 Rady Powiatu Bieszczadzkiego z dnia 14 wrzesnia
2009r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego
w Ustrzykach Dolnych wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W § 7 ust. 1 dokonuje si¢ nastepujace zmiany:
1) pkt 1) otrzymuje brzmienie: ,,1) Wydzial Organizacyjny i Kadr — OKZ”,
2) dodaje sie pkt 11) w brzmieniu:
»»11) Stanowisko pracy ds. Oswiaty, Sportu i Zdrowia — OSZ”.

2. W § 18 dokonuje si¢ nastepujgce zmiany:
a) skresla sie¢ ustep: 3, 4, 5, 6,
b) ustep 7, 8 1 9 otrzymuja kolejno numeracje 3, 4, S.

3. Po § 27 dodaje sie § 28 w brzmieniu:

-9 28
Stanowisko pracy ds. O$wiaty, Sportu i Zdrowia

Do podstawowych zadan na stanowisku nalezy:
1. W zakresie o§wiaty:

1) wykonywanie zadan organu prowadzacego dla szkét oraz placowek okreslonych
W ustawie o systemie oswiaty,

2) nadzor nad dzialalnoscig szkol i placowek oswiatowych oraz wspolpraca z nimi
w zakresie wynikajacym z prawa oswiatowego,

3) merytoryczne przygotowywanie konkurséw na dyrektora szkoty (placowki),

4) prowadzenie spraw zwigzanych z powierzaniem i odwolaniem ze stanowisk dyrektorow
szkot 1 placowek oraz doradcow metodycznych,



5) wspolpraca z Kuratorium Oswiaty w zakresie oceny dyrektorow szkot i placowek
oswiatowych prowadzonych przez Powiat,
6) przeprowadzenie procedur egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans na
stopien nauczyciela mianowanego,
7) przygotowywanie projektu regulaminu wynagrodzen dla nauczycieli poszczegdlnych
stopni awansu zawodowego,
8) okreslanie po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzér pedagogiczny:
a) zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegolnych okresach roku szkolnego,
b) zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajec dla dyrektorow, wicedyrektorow i innych stanowisk kierowniczych,
¢) tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli okreslonych w

odrebnych przepisach,
9) opiniowanie 1  zatwierdzanie arkuszy  organizacyjnych  podleglych  szkot
i placowek,

10) przygotowywanie projektu planu sieci publicznych szkot ponadgimnazjalnych,

11) zapewnianie odpowiedniej formy ksztalcenia dla dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego i realizowanie orzeczen o potrzebie indywidualnego
nauczania,

12) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na zalozenie szkoty lub placowki
publicznej przez osobg prawng inng niz jednostka samorzadu terytorialnego Ilub osobe
fizyczna,

13) dokonywanie wpisoOw i prowadzenie ewidencji szkot i placéwek niepublicznych,

14) przygotowywanie wspolnie z Wydziatem Budzetu i Finanséw propozycji przydzielania
dotacji niepublicznym szkotom i placowkom oswiatowym,

15) wspolpraca z organem nadzoru pedagogicznego w zakresie wynikajacym z przepisow
prawa oswiatowego,

16) opracowywanie na kazdy rok budzetowy planu dofinansowywania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli oraz ustalanie corocznie maksymalnej kwoty oplat za ksztalcenie
pobieranych przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli oraz specjalnosci i form
ksztalcenia na ktore dofinansowywanie jest przyznawane,

17) wspblpraca ze zwigzkami zawodowymi w zakresie wynikajacym =z ustawy
o zwigzkach zawodowych i przepiséw prawa oswiatowego,

18) wykonywanie zadan zwigzanych z obstugg programéw stypendialnych realizowanych
przez Powiat,

19) kierowanie nieletnich, na podstawie postanowienia sgdu do mtodziezowych osrodkow
wychowawczych,

20) wspotpraca z Kuratorium Oswiaty, Wojewddzkim i Powiatowym Urzedem Pracy oraz
Wojewodzka 1 Powiatowg Rada Zatrudnienia w zakresie okreslania kierunkow ksztatcenia
odpowiadajgcych rynkowi pracy,

21) opiniowanie likwidacji szkoty lub placéwki publicznej oraz przejmowanie dokumentacji
likwidowanej szkoty, prowadzonej przez inng osobg prawna lub osobe fizyczna,

22)przygotowywanie projektow regulaminu nagréd nauczycieli,

23) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja roku szkolnego,

24) prowadzenie sprawozdawczosci w Systemie Informacji Oswiatowej,

25)analizy prawidlowosci naliczania subwencji o$wiatowej przy wspoétudziale Wydziatu
Budzetu 1 Finansow,

26) koordynowania dziatan zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno- pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow 1 nauczycieli,



27)koordynowania dzialan zwigzanych z nadawaniem imion i sztandarow szkolom

1 placowkom.

2.W zakresie kultury fizycznej i sportu:

1) tworzenie warunkéw prawno — organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju kultury

fizycznej,
2) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubéw sportowych i klubéw nieprowadzacych
dzialalnosci gospodarczej,

3) prowadzenie dzialalnosci zwigzanej ze sprawowaniem nadzoru nad dziatalnoscia

stowarzyszen kultury fizycznej oraz zwigzkow sportowych;

4) organizowanie dziatalnosci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz tworzenie odpowiednich

warunkow materialno — technicznych dla jej rozwoju, w tym :
a) popularyzacja waloréw rekreacji ruchowej,
b) organizowanie zaj¢¢, zawoddw i imprez sportowo — rekreacyjnych,

¢) szkoleniem kadry instruktorow i kierowanie ich do prowadzenia zajeé rekreacyjnych,

d) tworzenie, utrzymywanie i udostgpnianie bazy sportowo — rekreacyjne;.

3. W zakresie zdrowia:

1) zbieranie informacji i dokonywanie analiz danych dla okreslenia potrzeb
zdrowotnych mieszkancéw i funkcjonowania stuzby zdrowia Powiatu,

2) inicjowanie, koordynowanie i monitorowanie dziatan w zakresie promocji zdrowia
i profilaktyki,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, przeksztalcaniem i likwidacja
publicznych zakladéw opieki zdrowotnej, nadawaniem statusu oraz sprawowaniem
nadzoru,

4) prowadzenie spraw dotyczgcych organizowania konkursu na stanowisko kierownika
zaktadu opieki zdrowotnej oraz zastgpcy kierownika zaktadu, ktérego kierownik nie
jest lekarzem,

5) przygotowywanie projektow uchwal lub zarzadzen o zmianie formy gospodarki
finansowej samodzielnego zakladu lub o jego likwidacji,

6) opracowywanie, aktualizacja 1 kontrola realizacji planu zabezpieczenia
ambulatoryjnej opieki zdrowotnej na terenie Powiatu,

7) wspdlpraca z Narodowym Funduszem Zdrowia,

8) prowadzenie spraw dotyczacych powolywania pracownikéw medycznych do pracy
przy zwalczaniu epidemii,

9) wnioskowanie do Starosty o wydanie polecenia Powiatowemu Inspektorowi
Sanitarnemu podjecia dzialan zmierzajacych do usuniecia bezposredniego zagrozenia
bezpieczenstwa sanitarnego na terenie Powiatu, w szczegolnosci za$ zagrozenia zycia
lub zdrowia ludzi,

10) prowadzenie spraw dotyczacych ustalania harmonogramu pracy oraz dyzuréw

catlodobowych aptek.

4.W zakresie spraw zwigzanych z cmentarzami i chowaniem zmarlych:

1y
2)

powolywanie, w razie braku lekarza zaktadu spolecznego stuzby zdrowia, osoby
stwierdzajacej zgon i jego przyczyny w drodze ogledzin,
wydawanie zezwolen na sprowadzanie zwlok i szczatkéw z obcego panstwa,



3) prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem czynnosci wynikajacych
z przepisbw ustawy o cmentarzach i chowaniu zmarlych oraz przepisow
wykonawczych i nadzér nad jego przestrzeganiem (w zakresie nalezacym do
powiatu).”

4. Po §28 nastgpowac bedzie Rozdziat VII — Postanowienia koncowe §29 w brzmieniu: ,,§29
Zmiany tresci regulaminu dokonuje Rada Powiatu w formie uchwaly”.

5. W zalgczniku Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego — Szczegdtowa struktura wydziatéw
Starostwa Powiatowego w Ustrzykach Dolnych dokonuje si¢ nastepujace zmiany:
a) dzial I otrzymuje brzmienie:
»1. Wydziat Organizacyjny i Kadr.
1. Kierownik Wydziatu.
2. Stanowiska pracy ds. ogdlno-organizacyjnych.
3. Stanowisko pracy ds. obstugi sekretariatu starosty i wicestarosty oraz biura rady i jej
organow.
4. Stanowisko pracy ds. kultury, turystyki i promocji.
5. Kierowca.
6. Stanowiska pracy ds. gospodarczych.”

b) dodaje si¢ dzial XI w brzmieniu: ,,XI. Stanowisko pracy ds. Oswiaty, Sportu i Zdrowia”.

6. Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego — Schemat Organizacyjny Starostwa
Powiatowego w Ustrzykach Dolnych otrzymuje brzmienie zatacznika do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Powiatu




Zalgcznik do uchwaly Nr X1./252/14
Rady Powiatu Bieszczadzkiego
z dnia 8 kwietnia 2014r.

»Zatacznik Nr 2
do Regulaminu Organizacyjnego

Schemat Organizacyjny
Starostwa Powiatowego w Ustrzykach Dolnych
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